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PROCESO DE RENOVACIÓN DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DEL 

PERSONAL DEL REGIMEN LABORAL DEL D.LEG. N° 276, DE LOS IESTP, 

IESPP Y SEDE DRELP, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, EN EL MARCO 

DE LA LEY N° 24041   
 

RESOLUCION VICEMINISTERIAL N° 287 – 2019 - MINEDU   
 

Se comunica al personal administrativo contratado bajo el régimen laboral del 

Decreto Legislativo N° 276, de la jurisdicción de la DIRECCIÓN REGIONAL DE 

EDUCACIÓN DE LIMA PROVINCIAS, que tenga vínculo laboral vigente y se 

encuentren prestando servicios por más de un año ininterrumpido, deberán 

presentar a través de Mesa de Partes del Instituto de Educación Superior 

Tecnológico Publico o Instituto de Educación Superior Pedagógico o 

DRELP, dependiendo de la entidad en que se encuentren ocupando la plaza los 

siguientes documentos: 
 

1. FUT. Donde solicita la renovación de contrato por cumplir los requisitos de la Ley N° 
24041 

2. DNI, Copia simple 
3. Resoluciones de contratos 2023 y 2024 
4. El anexo N° 01 – Declaración Jurada, para la renovación del contrato por servicios 

personales bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276. 
5. Certificado Único Laboral para personas adultas (CERTIADULTO, tramite Gratuito) 
6. Formato de renovación de contrato de trabajo de Personal Administrativo del D. Leg. 

N° 276 – DRELP - 2025. Anexo 04  (02 juegos firmados). 
 

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE RENOVACION DE CONTRATO 

ADMINISTRATIVO 

N° ACTIVIDADES 
RESPONSABLE DE LA 

EJECUCION 
INICIO FIN 

1 Revisión de plazas sujetas a 

la Ley N° 24041 de los 

IESTP, IESPP y la sede 

DRELP y verificación del 

cumplimiento de requisitos.  

Recursos Humanos de la 

DRELP 

Martes 

26/11/2024 

Jueves  

 28/11/2024 

2 Publicación de Plazas de los 

Servidores  

IEST/ESP/SEDE DRELP Viernes  

29/11/2024 

Miércoles  

04/12/2024 

3 Presentación de: FUT, 

Anexo 01, copia de DNI, 

resoluciones de contrato 

2023 Y 2024, certiadulto y 

Formato de renovación de 

contrato.   

SERVIDORES 

EN MESA DE PARTES DEL 

IESTP O IESPP O sede DRELP 

(dependiendo en la entidad en el 

que se encuentren laborando 

actualmente) 

Jueves   

05/12/2024 

Martes  

10/12/2024 

4 Evaluación de expedientes y 

emisión de informes  

IESTP o IESPP o Recursos 

Humanos de la sede DRELP 

(Entidad que recepcionó el 

expediente) 

Miércoles 

11/12/2024 

Miércoles 

18/12/2024 

5 Emisión de Resoluciones  DRELP Jueves 

19/12/2024 

Viernes 

27/12/2024 
 

     OFICINA DE RECURSOS HUMANOS   
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